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2024年度共青团沅江市委整体支出
绩效自评报告

一、部门（单位）基本情况
（一）部门（单位）基本情况及2024年度本部门(单位)履职情况
1.部门（单位）基本情况
（1）主要职能
领导全市共青团工作，组织全市共青团组织围绕改革、发展、稳定的大局开展工作，在政治、经济、文化等活动中发挥党的助手作用。
围绕市委、市政府中心工作，推进全市青少年精神文明建设；负责指导并组织实施全市青少年的思想理论教育、宣传文化活动，培养、选拔、推荐、表彰优秀青少年；指导全市志愿者工作的开展。
负责全市共青团工作和青年工作的理论研究；向市委、市政府反映青少年思想状况，参与协调处理各种与青少年利益相关的工作；对青少年工作中的重大问题提出立法建议，参与有关全市性青少年法规的起草、实施、监督等工作。
负责研究指导全市团的组织建设和干部队伍建设，推进全市团的基层组织建设；协助党组织管理区县局级单位团委；指导全市共青团组织协助有关部门开展青年人力资源开发工作。
负责全市青年统战工作。
负责全市共青团系统外事工作和青少年对外交流工作。
指导和帮助市青联、市学联、市少先队工作委员会开展工作；协助有关部门对所主管的社会团体进行监督管理。
负责团市委直属企事业单位的管理工作；筹措青少年事业发展经费。
承办市委、市政府和团省委交办的其他事项。
（2）机构情况
为正科级参公事业单位，归口组织部管理。
（3）人员情况
有公务员5名。其中书记1名，副书记2名，人员情况无变动。
2.2024年度本部门(单位)履职情况
（1）坚持对党忠诚、为党育人，“听党话、跟党走”的青春旋律更加高昂
强化思想教育。认真组织市属团组织学习宣传贯彻党的二十大、二十届三中全会精神、习近平总书记在湖南考察时的重要讲话和指示精神、习近平总书记五四青年节对全国广大青年寄语精神等，用党的科学理论武装青年。丰富载体形式。整合沅江红色绿色古色资源，用好青年之家等团属阵地，开展“缅怀革命先烈”红色教育活动、“书香沅江 ‘青’廉同行”青春读书会、“书香漂流”等青少年活动，用党的初心使命感召青年。联合沅江市检察院、湖南省南竹山农业发展集团有限公司建设未成年人实践帮教基地，丰富实践教育载体。突出榜样引领。打造“沅来有为·青春闪光”典型选树品牌，五四青年节选树本级两红两优、向上向善好青年，五四奖章个人、集体等45个，其中新兴青年个人和集体4个；4个个人和集体获评益阳共青团两红两优奖项，3个个人荣获2024年益阳市少先队辅导员专业技能大赛奖项。制作五四主题宣传片，青年典型出镜讲述青春感悟，通过“沅江发布”等进行宣传。
（2）坚持围绕中心、服务大局，“请党放心、强国有我”的青春担当更加彰显
在基层治理中勇挑重担，发布“沅江河小青”IP形象，常态化组织“河小青”队伍开展净滩护河、环保宣传活动等各类活动200余场次，助力生态环境保护；持续开展社区青春行动，连续四年护航中、高考；16支志愿服务队、青年突击队，8名志愿者获“扫雪除冰”“暖冬行动”市级优秀嘉许，2支志愿服务队、1名志愿者获“暖冬行动”省级嘉许，持续擦亮“青春沅梦人”志愿服务品牌。在防汛救灾中冲锋在前。组织全市各级团青组织“闻汛而动”，组建青年突击队85支1147人，青年志愿者74支1250人；联合沅江市青联、市爱心志愿者协会奔赴一线开展物资慰问累计超3万元。在沅江的洞庭湖防汛堤坝上，有“才下考场又上防汛战场”的00后，有“返乡遇汛情，响应号召上一线”的返乡大学生，有“驱车600公里驰援家乡”的沅江籍在外青年，沅江青年在防汛救灾中用挺膺担当绘就了最美的青春底色，相关事迹获新华社、半月谈、新湖南等主流媒体宣传报道。在推动高质量发展中积极作为。举办“青春心向党 建功新时代”沅江市青年演说比赛，43名来自各行各业的80、90、00后青年用青言青语讲述青年助力高质量发展的青春故事，优秀选手获聘为“沅来有理”青年理论宣讲团成员。
（3）坚持扎根青年、服务青年，“对青年更友好、让青年更有为”的青春口号更加响亮
以推动湖南省青年发展型县域试点建设为抓手，塑造对青年友好的县域形象。高标准召开沅江市青年联合会第四届委员会第一次全体会议，选举新一届常委、主席班子，为推进青年工作高质量发展打下坚实基础。聚焦青年“成长成才”搭建平台。丰富拓展“青年之家”建设，城区“禾堂书吧”“小河咀优度乡村音乐”“禾堂阅舍村民书屋”“庭前·青年文创中心”等青年之家成为青年休闲交友的有效阵地；依托“青年之家”开展益阳市首期“点单式”“青年夜校”，为青年“白天上班、晚上学艺”创造平台，年内累计开展6期；举办第二届“水城春约”汉服文化活动，展传统华服之美。聚焦青年“急难愁盼”精准发力。开展“智汇潇湘 才聚沅江”活动，配合市委组织部、市住保中心完成青年人才公寓和人才驿站建设，首批22名青年“拎包入住”公寓。开展“湘亲湘爱 沅定520”2024年婚姻登记集体颁证仪式，共计办理结婚登记青年50对；开展“沅来沅聚 湘亲湘爱”沅江市职工交友联谊活动， 2024“沅来有你” 沅江市“七夕”专场青年交友联谊活动，140余名男女青年参加，现场牵手成功7对。联合沅江高新区开展线上“团团招聘”直播带岗；开展大学生“返家乡”社会实践活动，募集岗位60余个，为100余名返乡大学生提供政务实习、职场体验、搭建交流平台等。聚焦青少年“合法权益”全力维护。持续开展“利剑护蕾”行动，团沅江市委本级已开展“防性侵”“防溺水”“普法宣传”等各类活动15场次；“七彩假期”连续三年实现镇（街道）暑托班点位全覆盖，2024年开展点位13个，服务青少年1000余名；拓展“沅梦希望小屋”援建项目，新改建10间，累计改造完成27间，年内资助困难学生217名。
（2） 部门(单位)年度整体支出绩效目标，专项资金绩效目标、其他项目支出绩效目标
部门(单位)年度整体支出绩效目标：贯彻执行党和国家有关青少年工作的方针政策，围绕中心，服务大局，动员和组织广大青少年参与改革和经济建设。
专项资金绩效目标：保障机关运转，提供服务。保证乡镇团委工作开展。
二、一般公共预算支出情况
（一）基本支出情况
2024年度一般公共预算基本支出66.02万元。其中：人员经费57.76万元，占比87.5%，主要包括：基本工资、津贴补贴、奖金、绩效工资、机关事业单位基本养老保险缴费、职工基本医疗保险缴费、其他社会保险缴费、住房公积金、生活补助、奖励金以及其他对个人和家庭的补助资金；公用经费8.27万元，占比12.5%，主要包括：办公费、印刷费、差旅费等行政运行支出。
（二）项目支出情况
 2024年度本单位项目支出40.48万元。项目支出中包含工资福利支出，商品和服务支出。
三、政府性基金预算支出情况
    无
四、国有资本经营预算支出情况
    无
五、社会保险基金预算支出情况
 无
六、部门整体支出绩效情况
1. 支出规模与结构
青少年专项资金的支出规模合理，且资金结构明晰。支出主要集中在青少年发展相关的重点领域，如教育、培训、活动组织等。各项支出均按照预算进行，没有超出预算范围。
2. 资金使用情况
专项资金的使用严格遵循了团市委的相关规定和财务管理制度。所有支出均用于支持青少年事业的发展，没有出现挪用、滥用资金的情况。同时，我们严格按照预算执行，确保了资金使用的合规性和有效性。
3. 项目效果评估
通过定期的项目效果评估，我们发现青少年专项资金支持的项目均取得了显著成效。例如，支持的教育培训项目提升了青少年的知识和技能，组织的活动有效增强了青少年的社会责任感和团队协作能力。这些成效不仅体现在青少年的个人成长上，也对社会产生了积极影响。
4. 绩效指标完成情况
根据设定的绩效指标，我们对专项资金的使用效果进行了量化评估。各项指标均达到了预期目标，甚至部分指标超额完成。这表明专项资金的使用是高效和有针对性的。
七、存在的问题及原因分析
虽然整体绩效情况良好，但我们也发现了一些问题。例如，预算执行的统筹性有待进一步加强，因项目实施受各种原因影响导致进度慢，预算执行进度也会有所影响。
[bookmark: _GoBack]八、下一步改进措施
展望未来，我们将继续加强青少年专项资金的管理和使用，确保资金能够更有效地支持青少年事业的发展。同时，我们也将根据实际情况调整资金使用策略，以更好地满足青少年的需求。
九、绩效自评结果拟应用和公开情况
严格按照预算绩效管理要求，认真贯彻国家和省、市关于预算绩效管理工作的有关要求，确定部门预算项目和预算额度，清晰描述预算项目开支范围和内容，确定预算项目的绩效目标、绩效指标和评价标准，同时保证公开透明。
十、其他需要说明的情况
无
